
BANCA DATI SULLA SICUREZZA – RETE PEGASO
L’Azione Pegaso, con la presente consultazione, intende costituire una banca dati sulla sicurezza, in cui ciascuna scuola potrà autonomamente ricercare la formazione sostenuta dai propri dipendenti e comunicare le proprie necessità formative, in modo tale che, sempre attraverso l’Azione Pegaso,  sarà possibile un’organizzazione capillare ed esaustiva di corsi di formazione/aggiornamento secondo quanto previsto dalla norma. Si chiede quindi, con la presente, a ciascuna istituzione scolastica facente parte della Rete Pegaso di compilare la presente scheda e di inviarla  :
              sulla mail personale della Preside Donatella D’Amico:                        

donatella.damico965@gmail.com    entro e non oltre il 15 novembre 2014
Si fornisce in allegato uno schema riassuntivo della formazione/aggiornamento che è possibile organizzare in rete.

	Scuola
	

	Indirizzo
	


	DATORE DI LAVORO
	Nominativo  __________________________________________________



	R.S.P.P.
	Nominativo  ________________________________________________
Tale incarico è ricoperto dal datore di lavoro? 
 SI (    NO (
Se SI, il D.L. ha frequentato il corso specifico di 16 ore (prima del 11/01/2012) o di 32 ore (dopo il 11/01/2012)?     SI (    NO (
Se SI in data______________ Presso_____________________
Ha frequentato il corso di aggiornamento quinquennale?    SI (    NO (
Se SI in data_______________ Presso_____________________
Se NO, il RSPP è interno o esterno ?  INTERNO (    ESTERNO (
ha frequentato il corso specifico diviso in moduli (A + B + C= 76 ore) ?                               SI (    NO (
Se SI in data______________ Presso_____________________
Ha frequentato l’aggiornamento in data_____________________________ Presso_____________________



	Spazio riservato alle scuole che hanno necessità di formare R.S.P.P. interni
	Indicare i nominativi dei dipendenti interessati a frequentare un corso RSPP (moduli A+B+C = 76 ore)

Nominativo

Data e luogo di nascita

Mansione




	R.L.S.
( imprese fino a 50 lavoratori

( imprese oltre 50

lavoratori
	Eletto / designato   SI (    NO (
Nominativo ____________________________________________
Corso di formazione  in data _____________ Presso______________
Corso di Aggiornamento annuale in data _______ Presso_____________________


	Note
	_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	Spazio riservato alle scuole che hanno necessità di formare il R.L.S.
	Indicare i nominativi dei dipendenti interessati a frequentare un corso RLS (moduli 32 ore)

Nominativo

Data e luogo di nascita

Mansione




Addetti all’Antincendio rischio: ( basso   ( medio   ( elevato
	
	Nominativo dipendente
	Data  e luogo di nascita 
	data corso di formazione     
	Presso
	data corso di aggiornamento
	Presso

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	


Note: indicare quanti hanno conseguito la qualifica di idoneità presso il Comando dei VVFF – SOLO DIPENDENTI FORMATI SU RISCHIO ELEVATO
	Nominativo
	Data e luogo di nascita
	Mansione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Spazio riservato alle scuole che hanno necessità di formare ADDETTI ANTINCENDIO

Indicando RISCHIO

( basso   ( medio   ( elevato
	Indicare i nominativi dei dipendenti interessati a frequentare un corso ADDETTI ANTINCENDIO (indicare il tipo di corso necessario) 
Nominativo

Data e luogo di nascita

Mansione

Tipo Corso

(Rischio)



Addetti al Primo Soccorso:  

	
	Nominativo dipendente
	Data  e luogo di nascita 
	data corso di formazione     
	Presso
	data corso di aggiornamento
	Presso

	6. 
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	
	


	Spazio riservato alle scuole che hanno necessità di formare ADDETTI PRIMO SOCCORSO
	Indicare i nominativi dei dipendenti interessati a frequentare un corso ADDETTI PRIMO SOCCORSO 

Nominativo

Data e luogo di nascita

Mansione




FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA DLgs 81/2008                   Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

	  Figura Sicurezza
	Formazione
	Aggiornamento

	Addetto Antincendio
	La tipologia di formazione dipende dalla presenza media/persone nell’edificio in cui si presta servizio:

Meno di 300 = rischio basso = 4 ore

Oltre  300 = rischio medio = 8 ore

Oltre 1.000 = rischio elevato = 16 ore


	La tipologia di aggiornamento  dipende dalla presenza media/persone nell’edificio in cui si presta servizio:

Meno di 300 = rischio basso =2 ore

Oltre  300 = rischio medio =4 ore

Oltre 1.000 = rischio elevato = 8 ore

N.B. Non è stabilita da normativa la periodicità dell’aggiornamento, pertanto si valuta similmente al primo soccorso : validità 3 anni

	Addetto Primo Soccorso
	Corso di Formazione 12 ore 
	Aggiornamento 4 ore – validità 3 anni



	Responsabile Servizio Prevenzione Protezione RSPP
	Corso di Formazione 

Modulo A = 28 ore +

Modulo B =24 ore +

Modulo C = 24 ore 

Totale n.76 ore
	Aggiornamento 40 ore ogni 5 anni

	Addetto Servizio Prevenzione Protezione ASPP
	Corso di Formazione 

Modulo A = 28 ore +

Modulo B =24 ore 

Totale n.52 ore
	Aggiornamento 28 ore ogni 5 anni

	Rappresentante Lavoratori Sicurezza RLS
	Corso di formazione

32 ore
	Aggiornamento 8 ore annuali

	Datore di Lavoro come RSPP
	Corso di formazione 

32 ore
	Aggiornamento 10 ore ogni 5 anni


Cordiali saluti
                                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                             F.TO Dott.ssa Donatella D’Amico
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